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Управление финансов города Кузнецка объявляет

о проведении конкурса на замещение вакантной

должности муниципальной службы консультанта от-

дела учёта и отчётности управления финансов города

Кузнецка
Требования, предъявляемые к претендентам:
- наличие высшего образования;
- требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальнос-

ти, направлению подготовки не устанавливаются;
- квалифицированный пользователь персонального компьютера (MS Word, MS

Excel);
- соблюдение ограничений, связанных с муниципальной службой, предусмот-

ренных федеральным законодательством.
Право на участие в конкурсе имеют граждане, достигшие возраста 18 лет, вла-

деющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие
квалификационным требованиям, установленным для соответствующих должно-
стей муниципальной службы города Кузнецка, при отсутствии обстоятельств, ука-
занных в статье 13 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями) в каче-
стве ограничений, связанных с муниципальной службой.

Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основе применения метода ин-
дивидуального собеседования.

Приём документов осуществляется по адресу: управление финансов города
Кузнецка - г.Кузнецк, ул. Ленина, д. 191, 1-й этаж, каб. 1-11.

Документы для участия в конкурсе принимаются с 8 июня 2026 года по 22
июня 2026 года в рабочие дни с 8.00 до 17.00, перерыв с 12.00 до 13.00 (выход-
ные дни: суббота, воскресенье).

Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы консуль-
танта отдела учёта и отчётности управления финансов города Кузнецка проводит-
ся 29 июня 2026 года. Время проведения: с 15 ч. 00 мин., место проведения:
кабинет начальника управления финансов города Кузнецка.

Для участия в конкурсе гражданину необходимо представить следующие до-
кументы:

1) заявление на имя председателя конкурсной комиссии о разрешении на уча-
стие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

2) заполненную и подписанную анкету по форме, утверждённой Указом Пре-
зидента Российской Федерации от 10.10.2024 № 870;

3) паспорт;
4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (кон-

тракт) заключается впервые;
5) документ об образовании;
6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исклю-

чением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
7) свидетельство о постановке физического лица на учёт в налоговом органе

по месту жительства на территории Российской Федерации;
8) документы воинского учёта – для военнообязанных и лиц, подлежащих при-

зыву на военную службу;
9) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препят-

ствующего поступлению на муниципальную службу;
10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муници-

пальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
11) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-теле-

коммуникационной сети интернет, на которых гражданин, претендующий на заме-
щение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информа-
цию за три календарных года, предшествующих году поступления на муници-
пальную службу;

12) иные документы, предусмотренные Федеральными законами, Указами Пре-
зидента Российской Федерации и Постановлениями Правительства Российской
Федерации.

Справки об условиях проведения конкурса, необходимых документах пред-
ставляются по телефону 3-30-62, а также на официальном сайте управления фи-
нансов города Кузнецка http://kuz-finance.ru. Форма трудового договора с муни-
ципальным служащим размещена на официальном сайте управления финансов
города Кузнецка.

Несвоевременное представление документов, представление их в неполном
объёме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа
гражданину в допуске к участию в конкурсе.

И.Б.ФРОЛОВ,
председатель конкурсной комиссии

В типографию требуется печатник. Тел. 9-02-41.

В отдел доставки
АО «Издательский дом
«Кузнецкий рабочий»

(ул. Калинина, 173)
ТРЕБУЕТСЯ ПОЧТАЛЬОН (2
раза в неделю). Тел. для

справок 3-05-97.

Продолжается подписка на II полугодиe
2026 г. на газeту «Кузнeцкий рабочий»

Оформить подписку
можно в отдeлe подпис-
ки рeдакции по адрeсу:
ул. Калинина, 173, 2-й
этаж; на дому – позвонить
по тeл. 3-05-97 и вызвать
почтальона рeдакции.

РЕГИОНАЛЬНЫЙ

ФЕСТИВАЛЬ

В мире искусства каждый
успех становится ярким
событием, вдохновляющим и
объединяющим творцов.

Именно таким событием стало уча-
стие учащихся объединения «Театраль-
ные подмостки» под руководством пе-
дагога дополнительного образования
Центра детского творчества Кузнецко-
го района О.Ю. Дмитриевой в регио-
нальном фестивале уличного и камер-
ного искусства «Театральное ожере-
лье».

Проходил он 23 мая в г. Пензе, со-
брав участников из различных регио-
нов, представляющих самые разные
направления театрального искусства.
Стал настоящей проверкой мастерства
юных артистов, позволив им продемон-
стрировать своё актёрское мастерство
и творческий потенциал на высшем
уровне.

«Театральное ожерелье»

Учащиеся объединения «Театраль-
ные подмостки» достойно представи-
ли Кузнецкий район и заслужено по-
лучили диплом лауреата. Эта награда
стала признанием их таланта, трудолю-
бия и преданности искусству. Они ока-
зались одними из лучших среди мно-
жества талантливых участников.

Во время вручения дипломов
лауреатов (О.Ю. Дмитриева –

в центре).

СЕМИНАР

Заведующая ДК р. п. Верхозим
Анна Парфёнова представила
учреждения культуры
Кузнецкого района на
состоявшемся в Пензенской
областной библиотеке им. М.Ю.
Лермонтова областном
семинаре для специалистов
учреждений клубного-
досугового типа.

Его название говорит само за себя
– «Концертная деятельность как инст-
румент формирования эстетического
вкуса и приобщения к культурным цен-
ностям».

Значимым оказалось для некоторых

Сохраняя культурные ценности
жителей региона начало семинара.  Ху-
дожественный руководитель Дома на-
родного творчества Гульфия Баткаева
поблагодарила участников регионально-
го этапа Всероссийского хорового фе-
стиваля и вручила дипломы победите-
лям. Народный вокальный ансамбль
«Расеюшка» (руководитель Таиса Гал-
кина) при Доме культуры с. Анненково
удостоился диплома участника.

В ходе дальнейшего общения специ-
алистам культурно-досуговых учреж-
дений на практике продемонстрирова-
ли особенности организации и прове-
дения различных видов концертных про-
грамм, акцентировав их внимание на
особенностях сценического простран-
ства в постановке номеров.

Одна из основных
обязанностей представителей
страховых медицинских
организаций – привлечение
населения к участию в
профилактических
мероприятиях на территории
Пензенской области.

Страховые представители информи-
руют граждан о необходимости посеще-
ния поликлиники с целью проверки со-
стояния здоровья. Застрахованным
гражданам, подлежащим диспансери-
зации и профосмотрам, направляются
личные приглашения посредством
СМС-сообщений, почтовой рассылки,
а также через мессенджеры.

За 3 месяца 2026 года страховые
представители проинформировали бо-
лее 487 тысяч граждан.

Больше всего застрахованных при-
глашено на диспансерное наблюдение
– почти 263 тысячи. На диспансериза-
цию приглашено более 165 тысяч граж-
дан, на профилактические осмотры –
более 37 тысяч пензенцев, на углублен-
ную диспансеризацию – 21 тысяча па-
циентов.

ТФОМС Пензенской области призы-
вает жителей региона не игнорировать
сообщения от страховых представите-
лей и обратиться с паспортом и поли-
сом ОМС в поликлинику по месту при-
крепления для прохождения профилак-
тических мероприятий. Кабинеты меди-
цинской профилактики работают ежед-
невно, а для удобства граждан медицин-
ские организации работают и по суббо-
там.

Работающим гражданам законода-
тельно предусмотрен один день на про-
хождение диспансеризации с сохране-
нием среднего заработка, а сотрудни-
кам предпенсионного и пенсионного
возраста – два дня на тех же условиях.

В случае возникновения спорных
вопросов обращайтесь в Единый кон-
такт-центр в сфере ОМС – по телефо-
ну: 8-800-100-80-44. Обращения при-
нимаются в рабочее время с понедель-
ника по четверг с 9.00 до 18.00 ча-
сов, в пятницу с 9.00 до 16.45, в не-
рабочее время, праздничные и выход-
ные дни — в режиме автоответчика (с
возможностью оставить голосовое
сообщение).

Пришло сообщение с приглашением
на диспансеризацию?
Посетите поликлинику!

http://www.print-driver.ru/?demolabel-ru

