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Спрашивали?
Отвечаем

Как рассчитать 
больничный

Соб. инф.

dВ России обновили 
правила расчета посо-
бий по временной не-
трудоспособности для 
работающих граждан

Как разъясняют специали-
сты Социального фонда, 
минимальная сумма боль-
ничного теперь привя-
зана к минимальному 
размеру оплаты труда, ко-
торый составляет 27 093 
рубля за полный кален-
дарный месяц. 
Из этой величины рассчи-
тывается стоимость одного 
дня болезни: она соста-
вит 873,97 рубля при 31 
дне в месяце, 903,10 рубля 
при 30 днях и 967,61 рубля 
в феврале, где всего 28 
дней. При этом макси-
мальный размер выплаты 
ограничен суммой 6827,40 
рубля в день.
Для определения итого-
вой суммы доход сотрудни-
ка за два предыдущих ка-
лендарных года делится на 
730 дней. Однако из этого 
периода исключаются дни 
приостановки трудового 
договора из-за службы по 
мобилизации или контрак-
ту. Если в расчетные годы 
работник находился в де-
кретном отпуске, отпуске по 
уходу за ребенком или про-
ходил военную службу, он 
имеет право заменить эти 
периоды на более ранние, 
подав соответствующее за-
явление работодателю. 
Итоговый процент ком-
пенсации напрямую за-
висит от страхового стажа. 
Тем, кто проработал более 
восьми лет, выплачива-
ется 100% среднего зара-
ботка. При стаже от пяти 
до восьми лет выплата со-
ставит 80%, а при стаже 
от шести месяцев до пяти 
лет – 60%. Если же страхо-
вой стаж гражданина со-
ставляет менее полугода, 
его пособие не превысит 
МРОТ за полный кален-
дарный месяц.

Стихия

Сверкнуло 
и полыхнуло

Соб. инф.

dГрозовой разряд стал 
причиной пожара в 
селе Малая Валяевка 
Пензенского района 

Происшествие случилось 
10 августа.
Из-за удара молнии на 
улице Полевой загорелась 
обрешетка кровли произ-
водственного здания на 
площади 30 квадратных 
метров.
Как сообщили в ГУ МЧС 
России по Пензенской об-
ласти, на тушение выез-
жали 7 человек личного 
состава, 2 спецмашины. 
Пострадавших нет.
ЧП из-за грозы в Пензен-
ской области нередки. Так, 
27 июля в селе Березов-
ка Колышлейского района 
из-за удара молнии заго-
релся чердак деревянной 
надворной постройки. 
7 июля в Никольске из-за 
удара молнии вышли из 
строя светофоры.

dИМЕЮ ПРАВО ЗНАТЬ. В 
последние годы работо-
датели все чаще прибега-
ют к заключению граждан-
ско-правовых договоров 
вместо классических тру-
довых соглашений

Меньше затраты, проще оформ-
ление и меньше бюрократии. 
Однако за этим кроются серьез-
ные риски для обеих сторон. На 
что стоит обратить внимание, 
рассказывает заместитель ру-
ководителя Средневолжской 

межрегиональной террито-
риальной гострудинспекции 
А.Н. Тетюшев.

– Разберемся в понятиях. Тру-
довой договор – это официаль-
ное соглашение, регулируемое 
Трудовым кодексом, с гарантией 
прав работника, оплачиваемым 
отпуском, больничным и другими 
соц обеспечениями. Гражданско-
правовой договор – это сделка, 
регулируемая гражданским за-
конодательством: заказчик платит 
за результат, а не за выполнение 
конкретных трудовых функций.

Если работодатель исполь-
зует ГПД для обхода трудово-
го законодательства, это может 
спровоцировать проверку и 
штрафы. В каких случаях это 
происходит?

Фактическое выполнение тру-
довых функций без оформления 
по Трудовому кодексу. Если ра-
ботник по ГПД работает по штат-
ному графику, под руководством, 
с теми же обязанностями, что и 
штатный сотрудник, – это призна-
ки трудовых отношений, которые 
незаконно оформлены как ГПД.

Пензенцев приглашают на бесплатную 
диагностику полости рта 
Откройте рот. Профилактическая акция направлена 
на раннее выявление онкологических заболеваний

Никита РОГОВ

dМероприятия проходят в 
рамках реализации регио-
нального проекта «Борьба 
с онкологическими забо-
леваниями» национально-
го проекта «Продолжитель-
ная и активная жизнь»

– По субботам, начиная с 8 ав-
густа и по 26 сентября, с 9:00 
до 17:00, в отделениях Пензен-
ской стоматологической поли-
клиники будут проходить дни 
открытых дверей, – рассказа-
ла специалист ТФОМС Татьяна 
Федорова. – В это время любой 
желающий сможет пройти со-
временное обследование по-
лости рта с помощью метода 
аутофлюоресцентной стома-
тоскопии.

Почему это важно?

АФС – это высокотехнологичный 
способ диагностики, который 
позволяет обнаружить патоло-
гические изменения тканей на 
самой ранней стадии, когда они 
еще не видны при обычном ос-
мотре. Специальный прибор 
подсвечивает участки слизи-

стой: здоровые ткани светятся 
иначе, чем зоны с воспалением 
или начальными признаками 
перерождения. Такой подход 
помогает врачам вовремя за-
метить проблему и предотвра-
тить развитие серьезных забо-
леваний.

Где сделать?

г. Пенза:
▶ул. Леонова, 19 (отделение № 2);
▶ул. Фабричная, 14в (отделение 
№ 3);
▶ул. Лазо, 2 (отделение № 4);
▶пр-т Строителей, 60а (отделе-
ние № 5);
▶ул. Вадинская, 6 (отделение 
№ 6);
▶ул. Кижеватова, 6 (отделение 
№ 8);
▶ул. Сухумская, 8 (отделение 
№ 11);
▶ул. Пионерская, 4 (отделение 
№ 14).

Для прохождения осмотра 
при себе необходимо иметь 
паспорт и действующий полис 
ОМС. Приглашаем жителей вос-
пользоваться возможностью 
проверить свое здоровье и 
пройти качественную диагно-
стику у специалистов. e Поликлиники объявляют дни открытых дверей  /  ФОТО ТФОМС

ЧТО ДЕЛАТЬ, ЧТОБЫ СНИЗИТЬ РИСКИ?

Тщательно прочитывайте все пункты договора: оплата, сроки, обязанно-
сти, ответственность сторон. 
Убедитесь, что в условиях обозначен результат труда, а не просто выпол-
нение работы по указанию заказчика или работодателя.
Помните о своих правах и обязанностях. По ГПД вы не имеете гарантий, 
которые предусмотрены трудовым законодательством (отпуск, больнич-
ные, декретные).
Не стесняйтесь обращаться за консультацией в Средневолжскую меж-
региональную территориальную государственную инспекцию труда по 
адресу: г. Пенза ул. Маршала Крылова, д. 20, с паспортом.
Можно направить обращение с помощью портала «Онлайнинспекция.
рф» либо портала государственных услуг Российской Федерации после 
прохождения идентификации и аутентификации посредством единой 
системы идентификации и аутентификации.
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